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株式会社 北海道銀行

北海道銀行（頭取 笹原 晶博）は、2019 年 6 月 21 日付で組織の一部を下記の通り改編

および人事異動を行いますので、ご案内申し上げます。 

記

１.組織の一部変更について 

（1）「ダイバーシティ推進室」の新設 

「職員の個性を尊重し、職員一人ひとりが能力を最大限に発揮できる風土の醸成」

や「職員のライフスタイルに合わせ、やりがいを持って働くことができる職場環境の

整備」を目的に「ダイバーシティ推進室」を新設いたします。女性活躍推進に努める

等ダイバーシティへの継続的な取り組みにより組織の競争力を高めてまいります。

（2）「デジタル戦略部」の新設 

デジタルチャネルに関する企画立案や、データを活用したマーケティングおよび営

業支援を行う部署として、「マーケティング企画室」を発展的に解消し、「デジタル戦

略部」を新設いたします。お客さまの利便性向上に資する商品やサービスの提供に努

めてまいります。 

（3）「システム統括部」の部門変更 

事務とシステムを同一部門で一体的に管理することを目的に、現在、「企画管理部

門」傘下にあるシステム統括部を「リスク管理部門」傘下に変更いたします。 

（4）北陸銀行との本部部署の名称・機能統一 

①目的 

北陸銀行との連携・協業をさらに発展させ、ほくほくフィナンシャルグループ一

丸となって中期経営計画に掲げる目指す姿を実現するため、本部部署の名称・機能

の統一化を進めます。 

② 具体的内容 

・「営業推進部」を「コンサルティング営業部」に改称 

・「地域振興公務部」を「地域創生部」に改称 

・「融資部」の部内室であった「事業性評価室」を「コンサルティング営業部」の部

内室に変更 

・「営業企画部」の部内室であった「ダイレクトバンキングセンター」を「デジタル

戦略部」の部内室に変更 

本部組織の改編について 



（5）ほくほくフィナンシャルグループ・北陸銀行との連携強化 

①目的

ほくほくフィナンシャルグループ全体での意思決定の迅速化、業務の効率化、機

能集約化等を目的に、フィナンシャルグループの企画グループおよび両子銀行の経

営企画部について新体制に移行します。

②具体的内容

当行経営企画部の一部（主計を含む）を富山に移し、フィナンシャルグループお

よび北陸銀行と一体的な業務運営を行います。

２.人事異動について 

＜執行役員＞

氏名 新 旧

大西 幸哉
執行役員 副営業部門長  

営業推進担当 兼 コンサルティング営業部長

執行役員 副営業部門長  

営業推進担当 兼 営業推進部長 

以 上

【本件に関するお問い合わせ先】

北海道銀行 広報 CSR 室 小山 TEL 011-233-1005 

経営企画部 宮崎  TEL 011-233-1141


